MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
JUNTA MUNICIPAL
Departamento de Neembucd — Paraguay 1
Avenida Don Cirilo Acosta Delvalle e/Gral. Egusquiza
jmviilafrancaoficial@gmail.com
“Trabajando con sabiduria, entendimiento y gestion transparente para el desarrollo de la comuni_dad"
RESOLUCION N° 103/2026
(RESOLUCION JM NUMEROCIENTO TRES DEL DOS MIL VEINTISEILS)
POR LA CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA PRESENTADA POR EL INTENDENTE MUNICIPAL, DON FRANCO
RODRIGO LEGUIZAMON WAMMANN, SE DECLARA LA VACANCIA DEL CARGO Y SE DISPONE LA SUCESléN

LEGAL.

VISTO: La nota IM N° 44/2026, de renuncia formalizada por el Intendente Municipal, Don FRANCO
RODRIGO LEGUIZAMON WAMMANN, ingresada bajo Acta N° 112, por la cual presenta
dimisién indeclinable al cargo a fin de postularse como candidato a Intendente Municipal
para el periodo constitucional 2026-2031 en las Elecciones Municipales fijadas por el
Tribunal Superior de Justicia Electoral para el proximo 4 de octubre de 2026; Y,

CONSIDERANDO: Que, el articulo 53 de la Ley N° 3966/2010 "Orgénica Municipal" estipula taxativamente que
en caso de renuncia del Intendente Municipal, la misma debera ser presentada ante la
Junta Municipal para su respectivo tratamiento y aceptacion;
Que, el articulo 198 de la Constitucién Nacional y las normativas del Cédigo Electoral de la
Republica del Paraguay dictaminan los plazos de incompatibilidad e inelegibilidad,
obligando a las autoridades ejecutivas en funciones que aspiren a la reeleccidon o
postulacion a dimitir formalmente de sus cargos con la debida antelacion;
Que, ante la aceptacion del pedido de renuncia se produce la vacancia definitiva del cargo
de Intendente Municipal, resultando imperioso activar de forma inmediata los mecanismos
- institucionales de sucesion legal previstos en el Articulo 53, tercer pérrafo, de la Ley
Orgénica Municipal, para garantizar la continuidad administrativa del Poder Ejecutivo local;

POR TANTO, en uso de sus atribuciones legales,
LA JUNTA MUNICIPAL DE VILLA FRANCA
RESUELVE:
ARTiCULO 1°: ACEPTAR la renuncia formal e indeclinable presentada por Don FRANCO RODRIGO
LEGUIZAMON WAMMANN, al cargo de Intendente Municipal de la ciudad de VILLA FRANCA,
NEEMBUCU, por los motivos expuestos en la nota de referencia.

ARTICULO 2°: DECLARAR formalmente la vacancia definitiva en el cargo de Intendente Municipal de este
distrito, de conformidad con lo previsto en el ordenamiento juridico vigente.

ARTfCULO 3°: DESIGNAR a la Concejal Municipal, Abg. NIDIA MENDOZA DE SANCHEZ, Presidente de esta
Corporacién Legislativa electa por unanimidad de sus pares, para ASUMIR el cargo de
Intendente Municipal a fin de completar el periodo constitucional vigente, conforme al
procedimiento fijado en la Ley N° 3966/2010.

ARTICULO 4°: ESTABLECERe!| de Corte Administrativo para el dia martes 30 de junio del corriente para las
11:00; y la correspondiente suscripcion de la correspondiente Acta de Entrega y Recepcion de
la administracion municipal segan las formas fijadas por la Contraloria General de la Republica.

ARTICULO 5°: COMUNICAR formalmente el presente acto legislativo al Tribunal Superior de Justicia Electoral
(TSJE), a la Contraloria General de la Republica (CGR), al Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF), a la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP), y a las demas entidades
pablicas y bancarias correspondientes.

ARTICULO 6°:Archivar, registrar y publicar.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DE LA JUNTA MUNICIPAL DE VILLA FRANCA, A LOS VEINTINUEVE
.. DIAS DEL MES DEJUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS.
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MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
Departamento de Neembucii — Paraguay

Avda. Don Cirilo Acosta Delvalle ¢/ Gral. Egusquiza
Email: municipalidad.villafrancal/@gmail.com

Tel: 0976-178850

Misidén: Consolidar el crecimiento urbanistico del municipio y satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacion,
proporcionando politicas pdblicas que eleven la calidad de vida, en un entorno de honradez, eficiencia, eficacia, calidad y
accesibilidad de los Villafranquefios

RESOLUCION L.M. N.° 001/2026

"POR LA CUAL LA INTENDENTE MUNICIPAL ASUME EL EJERCICIO DEL CARGO Y
DISPONE LA CONTINUIDAD ADMINISTRATIVA DE LA MUNICIPALIDAD DE VILLA
FRANCA."

Villa Franca, 01 de julio de 2026.

VISTO: La renuncia presentada por el Intendente Municipal, aceptada conforme a las
disposiciones legales vigentes; la proclamacion y habilitacion de la nueva
Intendente Municipal para completar el periodo constitucional correspondiente; y,

CONSIDERANDO: Que la Constitucion Nacional garantiza la autonomia politica, administrativa y
financiera de las municipalidades.
Que Ta Ley N.° 3966/2010 "Organica Municipal” establece que ¢l Intendente
Municipal ejerce la representacion legal y la administracion general del
Municipio, debiendo adoptar las medidas necesarias para asegurar la continuidad
de los servicios pablicos municipales.
Que corresponde formalizar la asuncion al cargo y garantizar la continuidad de la
gestion administrativa, financiera y operativa de la Municipalidad de Villa
Franca, evitando la interrupcion de los servicios publicos y de las actividades
institucionales.

POR TANTO, EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA FRANCA,
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES.
RESUELVE:

Art. 1°, ASUMIR formalmente el ¢jercicio del cargo de Intendente Municipal de Villa Franca, a
partir de la fecha de suscripcién de la presente Resolucion, en virtud de la vacancia
producida por la renuncia del anterior titular.

Art. 2°, DISPONER la continuidad de todas las actividades administrativas, financieras, técnicas
y operativas de la Municipalidad, manteniéndose la plena prestacion de los servicios
publicos municipales.

Art. 3°. ESTABLECER que todas las dependencias municipales continuardn desarrollando sus
funciones conforme a la normativa vigente, sin perjuicio de las modificaciones
administrativas que posteriormente se dispongan.

Art. 4°, ENCOMENDAR a la Secretaria General la comunicacion de la presente Resolucion a la
Junta Municipal, a la Contraloria General de la Reptblica, al Ministerio de Economia y
Finanzas, al Tribunal Superior de Justicia [lectoral, a la Gobernacién de Neembucii y a
las demas instituciones que correspondan.

Art. 5°, COMUNIQUESE, publiquese, registrese y archivese.

P T
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ENDOZA DE SANCHEZ

Secretarip General Intendente Municipal
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Municipatidad d
VILLA FRAN

k| MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA

; Departamento de Neembuct ~ Paraguay

Avda. Don Cirile Acosta Delvalle ¢/ Gral. Egusquiza
Email: municipalidad.villafrancal @ gmail.com

Cel: 0976178850

Misidn: Consolidar el crecimiento urbanistico del municipio y satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacidn,
proporcionando politicas publicas que eleven la calidad de vida, en un entorno de honradez, eficiencia, eficacia,
calidad y accesibilidad de los Villafranqueiios

RESOLUCION N.° 02 /2026

POR LA CUAL SE NOMBRA COMO FUNCIONARIA A LA SRTA FIDELINA
VERA SOSA COMO DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA
MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA

Villa Franca, 02 de enero de 2026

VISTO: La presentacion realizada por la Direccion Administrativa, con acuerdo del
Ejecutivo Municipal, solicitando el nombramiento de personas en la Institucion, y la
necesidad de asignacion de recursos humanos competentes, que puedan brindar la
optimizacion y la funcionalidad, y ,

CONSIDERANDQO: Que, conforme al articulo 15° de la Ley N.° 3.966/2010
“ORGANICA MUNICIPAL”, las Municipalidades podran: a. dictar y ejecutar las
ordenanzas, reglamentos y resoluciones; b establecer y reglamentar las reparticiones de
« [la municipalidad; y, p. cualquier otra atribucion prevista en la Constitucion Nacional,

A ,a@b‘)as leyes o que derive del cardcter publico y autonomo de las municipalidades. -
\
P

Que, la Ley Niimero 3966/2010 “ORGANICA MUNICIPAL en su Articulo 51 inciso d
N Deberes y Atribuciones del Intendente expresa textualmente “establecer y reglamentar
la organizacion de las reparticiones a su cargo, conforme las necesidades y posibilidades
economicas de la Municipalidad y dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de
las distintas unidades administrativas todo el Municipio ** agregando el articulo 37 de la
ley de referencia que “la norma juridica municipal de aplicacion particular se
denominara Resolucion” .-

Que, entre los DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL INTENDENTE MUNICIPAL
conforme al mismo Articulo 51° de la Ley Organica Municipal en materia de gestion, el

Visién: Garantizar la transparencia, eficiencia y eficacia en la utilizacién de los bienes puiblicos
promoviendo el control ciudadano como mecanismo de participacion en la accion
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CV .|| MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
Zladl: Departamento de Neembueu — Paraguay

Avda. Don Cirilo Acosta Delvalle ¢/ Gral. Egusquiza
Email: municipalidad.villatrancal @ gmail.com

Cel: 0976178850

Mision: Consclidar el crecimiento urbanistico del municipio y satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacidn,
proporcionando politicas publicas que eleven la calidad de vida, en un entorno de honradez, eficiencia, eficacia,
calidad y accesibilidad de los Villafranquefios

RESOLUCION N.° 02 /2026

POR LA CUAL SE NOMBRA COMO FUNCIONARIA A LA SRTA FIDELINA
VERA SOSA COMO DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA
MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA

Intendente Municipal debe: a) ejercer la representacion legal de la Municipalidad; k)
n nombrar y remover al personal de la intendencia, conforme a la Ley. -

Que, los funcionarios y empleados publicos son aquellos que desempefian cargos en las
instituciones del sector publico, incluyendo a éstos en las Municipalidades del pais y
sujetos a las normas que rigen sus actuaciones conforme a la Ley de la Funcién Publica.

Que, la mencionada Ley 1626/200 DE LA FUNCION PUBLICA establece en el Articulo
18° “El nombramiento de un funcionario tendra cardcter provisorio durante un periodo
de seis meses, considerandose éste como un plazo de prueba. Durante dicho periodo
cualquiera de las partes podrad dar por terminada la relacion juridica sin indemnizacion

ni preaviso alguno”.-
N

01 0¢ 1¢® Que igualmente la ley de referencia menciona en su Articulo N.° 4 que “Es Funcionario
Piublico, la persona nombrada mediante acto administrativo para ocupar de manera
permanente un cargo incluido o previsto en el Presupuesto General de la Nacion
(entiéndase también presupuesto municipal), donde desarrolle tareas inherentes a la
Jfuncion del Organismo o Entidad del Estado en el que presta sus servicios. El trabajo del
funcionario Publico es retribuido y se presta en relacion de dependencia con el Estado.”
El funcionario o empleado publico son términos equivalentes con un mismo alcance
juridico en cudnto a sus derechos y responsabilidades en el ejercicio de la Funcion
Publica.

Que, igualmente, la Ley de la Funcion Publica en su Articulo 17 menciona “El acto
Jjuridico por el que se dispuso el ingreso a la funcion publica en transgresion a la presente

Visién: Garantizar la transparencia, eficiencia y eficacia en la utilizacion de los bienes publicos
promoviendo el control ciudadano como mecanismo de participacion en la accidn
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Municipalidad de
VILLA FRANCA

A /[ MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
; , Departamento de Neembucii — Paraguay
Avda. Don Cirilo Acosta Delvalle ¢/ Gral. Egusquiza
Email: municipalidad.villafrancal @ email.com

Cel: 0976178850

Misidn: Consolidar el crecimiento urbanistico del municipio y satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacidn,
proporcionando politicas piblicas que eleven la calidad de vida, en un entorno de honradez, eficiencia, eficacia,
calidad y accesibilidad de los Villafranquefios

RESOLUCION N.° 02 /2026

POR LA CUAL SE NOMBRA COMO FUNCIONARIA A LA SRTA FIDELINA
VERA SOSA COMO DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA
MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA

ley o sus reglamentos serd nulo, cualquiera sea el tiempo transcurrido. Los actos del
afectado seran anulables, sin perjuicio de la responsabilidad civil, penal o administrativa
que pudiera corresponder a los responsables del nombramiento. La responsabilidad civil
de los funcionarios, contratados y auxiliares, serd siempre personal y anterior a la del
Estado, que respondera subsidiariamente” .-

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones,

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA FRANCA
RESUELVE:

Art. 1°, - NOMBRAR a la Srta. Fidelina Vera Sosa, con Cédula de Identidad Civil N°
4.505.291 como funcionaria de la Municipalidad de Villa Franca, Denominacion
Directora de Administracion y Finanzas con la remuneracion establecida en la linea
administrativa respectiva para la categoria de personal y antigiiedad a partir del 02 de
enero de 2026.-

Art. 2°, - COMUNIQUESE a quienes correspondan, registrese y cumplido
ARCHIVAR. -
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‘Municipatidad. de
VILLA FRANC

3./ MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
¥ Departamento de Neembuci — Paraguay
Avda. Don Cirilo Acosta Delvalle ¢/ Gral, Egusquiza
Email: municipalidad.villafrancal @ gmail.com

Cel: 0976178850

Misidn: Consolidar el crecimiento urbanistico del municipio y satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacidn,
proporcionando politicas publicas que eleven la calidad de vida, en un entorno de honradez, eficiencia, eficacia,
calidad y accesibilidad de los Villafranquefios

RESOLUCION N* 01/2026

POR LA CUAL SE NOMBRA COMO FUNCIONARIA A LA SRTA MIRIAN
CELESTE GOMEZ ORUE COMO SECRETARIA GENERAL Y JEFA DE AREA
DE GESTION DE PERSONAS DE LA MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA

Villa Franca, 02 de enero de 2026

VISTO: La presentacion realizada por la Direccion Administrativa, con acuerdo del
Ejecutivo Municipal, solicitando el nombramiento de personas en la Institucion, y la
necesidad de asignacion de recursos humanos competentes, que puedan brindar la
optimizacién y la funcionalidad, y.

CONSIDERANDO: Que, conforme al articulo 15° de la Ley N.° 3.966/2010
“ORGANICA MUNICIPAL”, las Municipalidades podrn: a. dictar y ejecutar las
ordenanzas, reglamentos y resoluciones; b establecer y reglamentar las reparticiones de
la municipalidad; y, p. cualquier otra atribucion prevista en la Constitucion Nacional,

&

oF 8 ‘\G@ﬁ‘\‘e&()ue, la Ley Numero 3966/2010 “ORGANICA MUNICIPAL en su Articulo 51 inciso d

R Deberes y Atribuciones del Intendente expresa textualmente “establecer y reglamentar
la organizacion de las reparticiones a su cargo, conforrﬁe las necesidades y posibilidades
econdmicas de la Municipalidad y dirigir. coordinar y supervisar el funcionamiento de
las distintas unidades administrativas todo el Municipio * agregando el articulo 37 de la
ley de referencia que “la norma juridica municipal de aplicacidnr particular se
denominard Resolucion” .-

Que, entre los DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL INTENDENTE MUNICIPAL
conforme al mismo Articulo 51° de la Ley Organica Municipal en materia de gestion, el

Visién: Garantizar la transparencia, eficiencia y eficacia en la utilizacién de los bienes publicos
promoviendo el control ciudadano como mecanismo de participacién en la accion
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i i/ MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
! K. Departamento de Neembucii — Paraguay
Avda. Don Cirilo Acosta Delvalle ¢/ Gral. Egusquiza
Email: municipalidad.villafrancal (@ gmail.com

Cel: 0976178850

Misidn: Consolidar el crecimiento urbanistico del municipio y satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacién,
proporcionando politicas publicas que eleven la calidad de vida, en un entorno de henradez, eficiencia, eficacia,
calidad y accesibilidad de los Villafranquefios

RESOLUCION N* 01/2026

POR LA CUAL SE NOMBRA COMO FUNCIONARIA A LA SRTA MIRIAN
CELESTE GOMEZ ORUE COMO SECRETARIA GENERAL Y JEFA DE AREA
DE GESTION DE PERSONAS DE LA MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA

Intendente Municipal debe: a) ejercer la representacion legal de la Municipalidad; k)
nombrar y remover al personal de la intendencia, conforme a la Ley; -

Que, los funcionarios y empleados publicos son aquellos que desempeiian cargos en las
instituciones del sector publico, incluyendo a éstos en las Municipalidades del pais y
sujetos a las normas que rigen sus actuaciones conforme a la Ley de la Funcion Pablica.-

Que, la mencionada Ley 1626/200 DE LA FUNCION PUBLICA establece en el Articulo
18° “El nombramiento de un funcionario tendra cardcter provisorio durante un periodo
de seis meses, considerdndose éste como un plazo de prueba. Durante dicho periodo
cualquiera de las partes podra dar por terminada la relacion juridica sin indemnizacion
ni preaviso alguno”. -

Que igualmente la ley de referencia menciona en su Articulo N.° 4 que “Es Funcionario
Publico. la persona nombrada mediante acto administrativo para ocupar de manera
permanente un cargo incluido o previsto en el Presupuesto General de la Nacion
(entiéndase también presupuesto municipal), donde desarrolle tareas inherentes a la
Juncion del Organismo o Entidad del Estado en el que presta sus servicios. El trabajo del
Juncionario Publico es refribuido y se presta en relacion de dependencia con el Estado.”
El funcionario o empleado ptiblico son términos equivalentes con un mismo alcance
& t)(\juridico en cuanto a sus derechos y responsabilidades en el ejercicio de la Funcion

\S\\\""’Q\ Que, igualmente, la Ley de la Funcion Publica en su Articulo 17 menciona “El acto
Juridico por el que se dispuso el ingreso a la funcion publica en transgresion a la presente
ley o sus reglamentos sera nulo, cualquiera sea el tiempo transcurrido. Los actos del
afectado serdan anulables, sin perjuicio de la responsabilidad civil, penal o administrativa

Vision: Garantizar la transparencia, eficiencia y eficacia en la utilizacion de los bienes publicos
promoviendo el control ciudadano como mecanismo de participacién en la accion
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jﬂ: Wi MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
/i fe Py Departamento de Neembucit — Paraguay

% Avda. Don Cirilo Acosta Delvalle ¢/ Gral. Egusquiza
Email: municipalidad.villatrancal@gmail.com

Cel: 0976178850

Mision: Consolidar el crecimiento urbanistico del municipio y satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacidn,
proporcionando politicas publicas que eleven la calidad de vida, en un entorno de honradez, eficiencia, eficacia,
calidad y accesibilidad de los Villafranquefios

RESOLUCION N* 01/2026

POR LA CUAL SE NOMBRA COMO FUNCIONARIA A LA SRTA MIRIAN
CELESTE GOMEZ ORUE COMO SECRETARIA GENERAL Y JEFA DE AREA
DE GESTION DE PERSONAS DE LA MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA

que pudiera corresponder a los responsables del nombramiento. La responsabilidad civil
de los funcionarios, contratados v auxiliares, serd siempre personal y anterior a la del
Estado, que responderd subsidiariamente” .-

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones,
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA FRANCA,

RESUELVE:

Art. 1°. - NOMBRAR a [a Srta. Mirian Celeste Gémez Orue, con Cédula de Identidad
Civil nimero 3.746.009 como funcionaria de la Municipalidad de Villa Franca,
Denominacion Secretaria General y Jefa de Area de Gestion de Personas con la
remuneracion establecida en la linea administrativa respectiva para la categoria de
personal y antigiiedad a partir del 02 de enero de 2026.-

Art. 2°. - COMUNIQUESE a quienes correspondan, registrese y cumplido archivar. -

Visién: Garantizar la transparencia, eficiencia y eficacia en la utilizacion de los bienes publicos
promoviendo el control ciudadano como mecanismo de participacion en la accion
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JGITi,{| MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA

Departamento de Neembuci — Paraguay
Avda. Don Cirilo Acosta Delvalle ¢/ Gral. Egusquiza
Email: municipalidad.villafrancal@gmail.com

Tel: 0976-178850

Misidn: Consolidar el crecimiento urbanistico del municipio y satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacién,
proporcionando politicas publicas que eleven la calidad de vida, en un entorno de honradez, eficiencia, eficacia,
calidad y accesibilidad de los Villafranquefios

RESOLUCION N° 03/2026

POR LA CUAL SE DISPONE LA RENOVACION DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DEL  LIC. JOSE ALFREDO
PINTOS BALBUENA, CON CEDULA DE IDENTIDAD N° 893.825, EN
CARACTER DE CONTADOR DE LA MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA.

‘ Villa Franca,02 de enero de 2026

VISTO: la Ley N° 3966/10 “Orgénica Municipal”, la Ley N° 7445/2025 “De la Funcién
Publica y del Servicio Civil”, la Ordenanza N° 02/2025 “Que aprueba el Presupuesto
General de la Municipalidad de Villa Franca para el ejercicio fiscal 2026, Resolucién
LM .N° 184/2025 “De la Funci6n Publica y del Servicio Civil Por la que se determina la
Autoridad de Aplicacién” de la Ley N° 7445/25 “, la Resolucién IM N°129/2025 “Por la
cual se reglamenta el régimen especial del contrato de empleo publico de la Ley N°
7445/2024, "De la funcién publica y del servicio civil" para la Municipalidad de Villa
Franca”.

CONSIDERANDO: que, de conformidad con el articulo 51° de la Ley N° 3966/10
“Orgénica Municipal”, son atribuciones del Intendente Municipal: a) ejercer la
representacion legal de la municipalidad; ..d) establecer y reglamentar la organizacién de
las reparticiones a su cargo, conforme a las necesidades y posibilidades econémicas de la
Municipalidad y dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de las distintas
unidades administrativas; €) administrar los bienes municipales y recaudar e invertir los
2 i\ngresos de la municipalidad, de acuerdo con el presupuesto; ... g) ejecutar el presupuesto
?,\“bmunicipal;... r) contratar los servicios técnicos y de asesoramiento que sean necesarios...
(-\\Q%\ t) efectuar las demés actividades administrativas previstas en la legislacién vigente,
X Q:& © ‘%@6‘ como asi mismo, aquéllas que emerjan de las funciones municipales.
4\\\{‘ Que, la citada Ley Organica Municipal establece en el articulo 178°... Régimen
Juridico. Las municipalidades en materia de Administracion Financiera, Principios
Gggerales, Sistema de Presupuesto, Principios Presupuestarios, Normas Presupuestarias,
-odﬁ?(gcamientos, Criterios, Terminologia Presupuestaria, Clasificador Presupuestario,
(X C9ej’f’Structura del Presupuesto y Programacién del Presupuesto se regira por las disposiciones
-‘.&(’ﬁ'h"‘ establecidas en laLey N° 1.535/99 "DE ADMINISTRACION FINANCIERA DEL

AU ESTADO" y sus decretos y resoluciones reglamentarias que le sean aplicables, asi como
las leyes anuales de Presupuesto.

Visién: Garantizar la transparencia, eficiencia y eficacia en la utilizacion de los bienes publicos
promoviendo el control ciudadana como mecanismo de participacion en la accion

Norma de Requisitos Minimos para un Firmado
Sistema de Control Interno RIS sl
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Departamento de Neembucti — Paraguay

Avda. Don Cirilo Acosta Delvalle ¢/ Gral. Egusquiza
Email: municipalidad.villafrancal@gmail.com

Tel: 0976-178850

Misidn: Consolidar el crecimiento urbanistico del municipio y satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacién,
proporcionando politicas publicas que eleven la calidad de vida, en un entorno de honradez, eficiencia, eficacia,
calidad y accesibilidad de los Villafranqueiios

Que, la Ley N° 7445/2024 “De la Funcion Publica y del Servicio Civil”, dispone en lo

pertinente: “La presente Ley tiene por objeto: d) Admitir la competencia regulatoria en
la materia de las municipalidades ... :

Que, por Resolucion IM N° 184/2025, la Intendencia Municipal es Autoridad de
Aplicacién de la Ley N° 7445/2024 “De la Funcién Piblica y del Servicio Civil”, y en
este contexto, dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley, enunciado a
‘ continuacién: Son deberes y atribuciones de las autoridades de aplicacion de la presente
ley, sin perjuicio de las competencias establecidas en la Constitucion, en sus respectivas

leyes organicas y reglamentaciones, y en otras disposiciones legales:
a) Dictar sus respectivas disposiciones operativas y administrativas, asi como los
reglamentos técnicos y operativos que sean requeridos para la aplicacién del objeto de la
presente ley y sus normas reglamentarias, con la salvedad de la politica de
remuneraciones de aquellas instituciones incluidas en el Presupuesto General de la
Nacion, cuya reglamentacion corresponde al Ministerio de Economia y Finanzas,
conforme se dispone en la presente ley. b) Formular los reglamentos generales para sus
respectivas carreras de la funcion publica. c¢) Formular directrices para la correcta
aplicacion del plexo normativo que les rige. d) Examinar la adecuacion y sujecion de sus
respectivas carreras y organizaciones administrativas a las disposiciones de la presente
ley y sus normas reglamentarias, y requerir la adopcion de las medidas que sean
necesarias para garantizar su efectivo cumplimiento. e) Las demds atribuciones
normativas, de planificacion, estrategia, gestion, orientacion y capacitacién, y de
supervision y control en materia de funcion piiblica a que se refieren la presente ley y sus
normas reglamentarias, y que sean necesarias para su correcta aplicacion y ejecucion.
e En todos los casos, el ejercicio de estas atribuciones deberd ser adecuado a los términos
de la presente ley y su reglamentacion, asi como a las politicas y limites que en materia
de responsabilidad fiscal y remuneraciones emita el Ministerio de Economia y Finanzas,
en su cardcter de autoridad rectora en materia de politica de remuneraciones de todas
aquellas instituciones incluidas en el Presupuesto General de la Nacién. La falta de
'@bﬁlamentacwn emitida por una institucion con autonomia o independencia
ngtitucional hard que se aplique directamente la emitida por el Ministerio de

%&.‘\@@ S nomia y Finanzas.

o

Q@\\&&*‘&Q& Que, la Resolucién IM N° 129/2025 “Por la cual se reglamenta el régimen especial del
&

& contrato de empleo publico de la Ley N° 7445/2024, "De la funcion publica y del servicio
civil” para la Municipalidad de Villa Franca”, establece en el articulo 3° que: ...el plazo
maximo de renovacion serd de hasta 4 ejercicios fiscales, contados a partir de la
vigencia de la Ley N° 7445/2025, y una vez cumplidos los requisitos previstos en el
s:gunente articulo, el cual determina que: ... para la renovacién de contratos firmados

n Garantizar la transparencia, eficiencia y eficacia en la utilizacion de los bienes publicos
\z e“z promoviendo el control ciudadano como mecanismo de participacion en la accion

(\
(\*‘\ A2 Norma de Requisitos Minimos para un Eirtiado

Sistema de Control Interno NIDIA digitalmente por

MENDOZA 10 MeNoozA o
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(2 /[ MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
& Departamento de Neembucti — Paraguay
1 Avda. Don Cirilo Acosta Delvalle ¢/ Gral. Egusquiza
Email: municipalidad.villafrancal @gmail.com

Tel: 0976-178850

Misidn: Consolidar el crecimiento urbanistico del municiplo y satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacién,
proporcionando politicas publicas que eleven la calidad de vida, en un entorno de honradez, eficiencia, eficacia,
calidad y accesibilidad de los Villafranquefios

antes de la entrada en vigencia de la Ley N° 7445/2025, los empleados piiblicos que
cuenten con menos de 10 afios de servicio, deberdn cumplir iinicamente con los requisitos
establecidos en los incisos b) y d)...."

Que, el Clasificador Presupuestario aprobado como Anexo de la Ley “Que aprueba el
Presupuesto General de la Nacion para el ejercicio fiscal 2026” y la Ordenanza
N°02/2025 “Que aprueba el Presupuesto General de la Municipalidad de Villa Franca
para el ejercicio fiscal 2026”, establece el OG 145 Honorarios Profesionales
s “Contratacion de personas fisicas calificadas para la prestacion de servicios

profesionales que cuenten con titulo de grado, conforme al articulo 63 de la Ley N°
4995/2013 ‘De Educacién Superior...." .

POR TANTO, el Intendente Municipal de Villa Franca, en uso de sus atribuciones
legales,

RESUELVE:

Articulo 1°:  Disponer la renovacién del contrato del Lic. José Alfredo Pintos
Balbuena, con cédula de identidad N° 893825, para la prestacion de servicios personales
como: Contador, con una retribucién anual de G. 111.800.000 (Guaranies ciento once
millones  ochocientos mil) IVA incluido, pagadera a través de la Direccion
Administracién y Finanzas, previa entrega de los productos contratados (Informe de
Trabajo) a satisfaccion de la Municipalidad, ademas una asignacién especial
complementaria, segin la valoracién de los trabajos efectuados; bajo el régimen de
g profesién liberal e independiente, establecido en el articulo 845° del Cédigo Civil.
Articulo 2°: El Profesional, por la indole de sus trabajos de caracter liberal e
independiente, serd dispensado de marcar ingreso y salida, pudiendo realizar sus tareas a
través de los medios remotos de comunicacién.
Articulo 3° Imputar la presente erogacion al OG 145 30 11 Honorarios
Profesionales, del Presupuesto General de Gastos de la Municipalidad de Villa Franca,
Gestion Ejecutiva, Financiera y Fiscal, correspondiente al ejercicio fiscal 2026 aprobado
por Ordenanza N° 02/2025.
Articulo 5° Comunicar a quienes corresponda y curpplid

Norma de Requisitos Minimos para un
Sistema de Control Interno NIDIA
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BANCO GNBEJ
Asuncién, 20 de JULIO del 2026,

Seiiores:
Ministerio de Economia y Finanzas 7

Presente

De nuestra consideracion:

Atendiengo al pedido de nuestro cliente MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA con RUC '
N° 80022399-3, ios es grato informarles que el mismo opera con nuestra Entidad en Cuenta Corriente
Moneda Local Nro. 0000012911719091 y 0000012911719004. :

'La presente carta de referencia no implica responsabilidad y/o garantia alguna de nuestra
parte, sea a favor del referido Cliente, como a terceros y/o:el destinatario. de la- presente, y las
informaciones contenidas son transmitidas con la obligacién .de conservar el secreto bancario,’
conforme a las disposiciones de la Ley 861/96 General de Bancos y otras Entidades Financieras y su

* Sin otro parti %tﬁmos la ocasi6n para saludarlés muy Atentamente,

o2ty Firmado
NIDIA ] digitalhwente por
NIDIA MENDOZA DE
MENDQZA SANCHEZ
DE SANCHEZ Fecha: 2026.07.21
b . : / 11:18:37 -03'00'
BANCO GNB Paraguay S.A.E.C.A. ?

.Mcal, Lopez esq. Torreani Viera - Teléfono: (021)417 6000

Asuncibn - Paraguay

i Scanned with !
i & CamScanner’;
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CERTIFICACION DE CUENTA

Certificamos que la MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA Ley
N° 7264/2024con RUC N° 80022399-3 es cliente del Banco Nacional de
Fomento en el servicio de Cuenta Corriente en moneda guaranies en la

Sucursal de Pilar, la que se halla identificada con el N° 0001007000718086,
cuyos firmantes:

* MENDOZA de SANCHEZ, NIDIA CIN® 747.509
e VERA SOSA, FIDELINA CIN® 4.505.291

Se expide el presente certificado, siendo este documento de caracter
meramente informativo y no implica responsabilidad alguna para el Banco por
el uso que se le asigne. Este Certificado tiene una validez de 180 dias a partir de
la fecha de su emision. Pilar, 17 de julio de 2026. ----- --- -- --

BANCO NACIONAL DE FOMENTO

NIDIA Firmado

digitalmente por
MENDOZA  niDia MENDOZA

DE SANCHEZ
DE Fecha: 2026.07.21

SANCHEZ  11.18:55 -03'00'
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§ GOBIERNOm, e
PARAGUAY Y FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS

REGISTRO DE FIRMA DIGITAL GOBIERNOS LOCALES

FL-DGDM-01

Versién: 03

Ruc N°: 80022399-3
Gobierno Local: MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
Departamento: NEEMBUCU

Direccién del Gobierno Local:

AVDA. DON CIRILO ACOSTA DELVALLE C/ GRAL. EGUSQUIZA

Telefono y/o Celular del Gobierno Local:

0976-178850

Nombres:

NIDIA
Apellidos: MENDOZA DE SANCHEZ
Cédula de Identidad N°.: 747509
Cargo: INTENDENTE
Celular N°: 0973-580182
Fecha: 21/7/2026
Firmado digitalmente por
NIDIA MENDOZA
Firma Digital: NIDIA MENDOZA DE SANCHEZ

DE SANCHEZ i;e;gza 2026.07.2110:33:52
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UGOBIERNODEL s
PARAGUAY Y FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS

REGISTRO DE FIRMA DIGITAL GOBIERNOS LOCALES

FL-DGDM-01

Versién: 03

Ruc N°: 80022399-3
Gobierno Local: MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
Departamento: NEEMBUCU

Direccién del Gobierno Local:

AVDA. DON CIRILO ACOSTA DELVALLE C/ GRAL. EGUSQUIZA

Telefono y/o Celular del Gobierno Local:

0976-178850

Nombres:

FIDELINA
Apellidos: VERA SOSA
Cédula de Identidad N°.: 4505291

Cargo: DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Celular N°: 0971-930441
Fecha: 21/7/2026
Firmado digitalmente por
i o a FIDELINA VERA SOSA
Firma Digital:

Shsa Fecha: 2026.07.21
09:12:09 -03'00"
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UGOBIERNODEL s
PARAGUAY Y FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS

REGISTRO DE FIRMA DIGITAL GOBIERNOS LOCALES

FL-DGDM-01

Versién: 03

Ruc N°: 80022399-3
Gobierno Local: MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
Departamento: NEEMBUCU

Direccién del Gobierno Local:

AVDA. DON CIRILO ACOSTA DELVALLE C/ GRAL. EGUSQUIZA

Telefono y/o Celular del Gobierno Local:

0976-178850

Nombres: MIRIAN CELESTE
Apellidos: GOMEZ ORUE
Cédula de Identidad N°.: 3746009
Cargo: SECRETARIA GENERAL
Celular N°: 0971-925835
Fecha: 21/7/2026
Firmado digitalmente por
Firma Digital: Celeste MIRIAN CELESTE GOMEZ ORUE

Fecha: 2026.07.21 09:12:57
-03'00"
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UGOBIERNODEL s
PARAGUAY Y FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS

REGISTRO DE FIRMA DIGITAL GOBIERNOS LOCALES

FL-DGDM-01

Versién: 03

Ruc N°: 80022399-3
Gobierno Local: MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
Departamento: NEEMBUCU

Direccién del Gobierno Local:

AVDA. DON CIRILO ACOSTA DELVALLE C/ GRAL. EGUSQUIZA

Telefono y/o Celular del Gobierno Local:

0976-178850

Nombres: JOSE ALFREDO
Apellidos: PINTOS BALBUENA
Cédula de Identidad N°.: 893825
Cargo: CONTADOR
Celular N°: 0971-373752
Fecha: 21/7/2026
Firmado digitalmente por
JOSE ALFREDO PINTOS
Firma Digital: JosE Alfredo BALBUENA

Q93 Balbuena Fecha: 2026.07.21 09:13:23
eontador -03'00'
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MIRIAN CELESTE
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CW 15[ MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA
¢ Departamento de Neembucu — Paraguay
Avda. Don Cirilo Acosta Delvalle e/ Gral. Egusquiza
Email: municipalidad.villafrancal@gmail.com
Tel: 0976-178850

Misién: Consolidar el crecimiento urbanistico del municipio y satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacién,
proporcionando politicas publicas que eleven la calidad de vida, en un entorno de honradez, eficiencia, eficacia,
calidad y accesibilidad de los Villafranquenos

Villa Franca, 21 de julio de 2026

Sefora

Econ. Maria Mercedes Martinez, Directora General
Direccion General de Departamentos y Municipios (DGDM)
Ministerio de Economia y Finanzas

PRESENTE

Referente: Elevar Actualizacion
de la Base de Datos.

Nos dirigimos a usted en nombre y representaciéon de la Municipalidad
de Villa Franca, Departamento de Neembucu, a los efectos de remitir las
documentaciones para ACTUALIZACION DE LA BASE DATOS.

En este contexto, le remitimos los datos de las Cuentas Bancarias y
aclarando que no hubo modificaciones de las Cuentas Bancarias en cuanto a la
actualizacion anterior. Dichos certificados son los siguientes:

e Certificado Bancario de la Cuenta N° 0000012911719004 “JUEGOS DE
AZAR”, Banco GNB.

e Certificado Bancario de la Cuenta N° 000001291171001 “ROYALTIES
Y COMPENSACIONES”, Banco GNB.

e Certificado Bancario de la Cuenta N° 0001007000718086
“MUNICIPALIDAD DE VILLA FRANCA, LEY N° 7264/2024. ART. 13”,
Banco Nacional de Fomento (BNF).

Firmado digitalmente
NIDIA por NIDIA MENDOZA

MENDQOZA  DESANCHEZ
Fecha: 2026.07.21

DE SANCHEZ 11221170300

Vision: Garantizar la transparencia, eficiencia y eficacia en la utilizacion de los bienes publicos
promoviendo el control ciudadano como mecanismo de participacion en la accion

m Norma de Requisitos Minimos para un
Sistema de Control Interno
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Municipalidad de
VILLA FRANCA

Departamento de Neembucu — Paraguay
Avda. Don Cirilo Acosta Delvalle e/ Gral. Egusquiza
Email: municipalidad.villafrancal@gmail.com

Tel: 0976-178850

Misién: Consolidar el crecimiento urbanistico del municipio y satisfacer las necesidades bdsicas de la poblacién,
proporcionando politicas publicas que eleven la calidad de vida, en un entorno de honradez, eficiencia, eficacia,
calidad y accesibilidad de los Villafranquenos

INSTITUCION Municipalidad de Villa Franca
CORREO municipalidad.villafracal@gmail.com
TELEFONO 0976-178850
Avda. Don Cirilo Acosta Delvalle ¢/ Gral.
Egusquiza
DIRECCION
Lic. José Alfredo Pintos Balbuena
ASESOR CONTABLE
CONTADOR Lic. José Alfredo Pintos Balbuena
TELEFONO 0971-373752
CORREO japintos.b@hotmail.com

Sin otro motivo particular nos despedimos de usted atentamente.

ian Celeste
e

w&gmez Orue
Secretaria General

MIRIAN GO

Firmado digitalmente

por MIRIAN CELESTE

GOMEZ ORUE

Fecha: 2026.07.21

09:13:49 -03'00'
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NIDIA
MENDOZA DE
SANCHEZ

Firmado digitalmente por
NIDIA MENDOZA DE
SANCHEZ

Fecha: 2026.07.21 10:35:14
-03'00'

ABOG. NIDIA MENDOZA DE SANCHEZ

Intendente

Vision: Garantizar la transparencia, eficiencia y eficacia en la utilizacion de los bienes publicos
promoviendo el control ciudadano como mecanismo de participacion en la accion

Norma de Requisitos Minimos para un
Sistema de Control Interno
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